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 26/2025  لعام الماليمن ا  تسعة أشهرال  لفترة  الأعمال  نتائج  تقرير

 ٢٠٢٦  يوليو 9 |  دبي

قطاع  ل  القوي نموالوتشععععهت ااععععتمرا    ،26/2025 المالي  عامال من تسعععععة أشععععهرال  فترة  خلال نتائج قوية  تحقق  «تعليم»

 المتا س المتميزة

 2026 يوليو 9في  دبي

، وهي مؤسسة رائدة في تقديم خدمات التعليم المتميز  (TAALEEM:  تعليم" أو "المجموعة"، المدرجة في سوق دبي المالي تحت الرمز")  أعلنت شركة تعليم القابضة

 التشغيلية   الإيرادات  بلغت  حيث،  ٢٠٢٦  مايو   31أشهر المنتهية في    تسعةالبقطاع التعليم الأساسي وقبل الجامعي في دولة الإمارات، اليوم عن نتائجها المالية والتشغيلية لفترة  

.  إماراتي  درهم  مليون  ٢83.٢  ليسجل  سنوي  أساس  على  %9.٠  بنسبة(  الضريبة  بعد)  الربح  صافي  ارتفع  بينما  ،% 18.5إماراتي بمعدل نمو سنوي    درهم   مليون   1,1٦٦.٢

المتميزة وشركة   لقطاع المدارس  القوي  إلى»كيدز فيرست جروب«ويعكس هذا الأداء النمو  للمجموعة في قطاع    . وتجدر الإشارة  التشغيلية  العمليات  التعليم  استمرار 

دون انقطاع على الرغم من التطورات الإقليمية الأخيرة، حيث واصلت تقديم مناهجها الأكاديمية وشهدت استمرار نمو معدلات تسجيل    (K-12الأساسي وقبل الجامعي )

 الطلاب وتحصيل الرسوم.

 * («جروب فيرات كيتز »)بااتبعاد شركة  26/2025  لعام الت اايامن  تسعة أشهرال لفترةأبرز النتائج المالية والتشغيلية  

 الإيرادات 

 مليون د هم إما اتي   1,166.2
 **الإيرادات التشغيلية

 نمو سنوي  18.5%+

الفوائت  الأ باح التشغيلية قبل خصم  

 الضرائب والإهلاك والااتهلاك و 

 مليون د هم إما اتي   439.4
 نمو انوي 16.0%+

 | الهامش  37.7%

   ( « جروب   فيرات   كيتز » يتضمن  )   الربح صافي  

 مليون د هم إما اتي   283.2
 انوي  نمو 9.0%+

 | الهامش  ٢4.3%

  الطاقة الااتيعابية المستغلة 

77.5 % 
   معتل الإشغال المتمج

  سنوي نمو 5%.٢+

 المتميزة   الخاصة المتا س  

14 
 *** مت اة

 صافي التغير على أساس سنوي 

 مدرسة ٢+

  الخاصة الااتيعابية للمتا س    القت ة 

 المتميزة 

23.848 
 طالب 

 نمو سنوي  5%.1٠+

  الخاصة   الطلاب المقيتين بالمتا س 

 المتميزة 

18.591 
 طالب 

 نمو سنوي  11.5%+

بالمتا س    القت ة الااتيعابية المضافة 

 المتميزة   الخاصة 

 +2.274 
 مقعت 

 نمو سنوي  5%.1٠+

 الحكومية   ة متا س الشراك 

23 
 مت اة 

 سنوي  أساس على التغير صافي

 ةمدرس 3-

الشراكة  لمتا س  الااتيعابية    القت ة 

 الحكومية 

30.556 
 طالب 

 سنوي  انخفاض 8.9%-

الشراكة  بمتا س  الطلاب المقيتين  

 الحكومية 

23.579 
 طالب 

 سنوي انخفاض 4.5%- 

بمتا س    المخفضة القت ة الااتيعابية  

 الحكومية الشراكة  

 -2.999 
 مقعت 

 سنوي  انخفاض 8.9%-

 ، وينعكس ذلك في صافي الربح. IAS 28وفقًا للمعيار المحاسبي الدولي  بها بطرقة حقوق الملكية »تعليم«، والتي يتم احتساب حصة «جروب فيرست كيدز»  مجموعة  خصم الفوائد والضرائب والإهلاك والاستهلاك الإيرادات والأرباح التشغيلية قبل يتستثن *

 . مليون درهم إماراتي 1٠.7في الدخل البالغة  شركة »كيدز فيرست جروب«مساهمة ومليون درهم إماراتي  7.9بعد استبعاد الإيرادات غير التشغيلية التي سجلتها الشركة بقيمة **  

 جموعة.تلال الإمارات«، اعتبارًا من الآن كمدرسة مستقلة قائمة بذاتها، وذلك وفقًا للمراجعة الأخيرة التي أجرتها الإدارة لمحفظة مدارس الم –ايلاند«، التي كانت تعُتبر سابقًا امتداداً لمدرسة »دبي البريطانية  –مدرسة »دبي البريطانية *** تم تصنيف 

 

مليون درهم  1,1٦٦.٢ (»كيدز فيرسجججت جروب«شجججركة  باسجججتثناء)سججججلت الإيرادات التشجججغيلية للمجموعة 
، مدفوعة بشججكل أسججاسججي بارتفاع أعداد الطلاب المقيدين في المدارس %18.5إماراتي، وهو نمو بنسججبة سججنوية 

ذلك مع نمو متوسج   وتزامن .مع زيادة معدلات تشجغيل الحُرُم المدرسجية الجديدة %11.5المتميزة بنسجبة سجنوية 
، والمسجججاهمة القوية لقطاع الشجججراكات الحكومية، مع %3.5الرسجججوم الدراسجججية للمدارس المتميزة بنسجججبة سجججنوية 

 ( على الرغم من الظروف الإقليمية.  K-12استقرار معدلات التسجيل في قطاع التعليم الأساسي وقبل الجامعي )

ا، ا إضججافيً مقعدً  ٢,٢74، وهو ما يعادل %1٠.5ا بنسججبة سججنويً  االقدرة الاسججتيعابية للمدارس المتميزة نموً  شججهدت
نجحت القدرة و .ايلاند« -ميرا« ومدرسججججججة »دبي البريطانية  –وذلك نتيجة إطلاق مدرسججججججة »دبي البريطانية 

ما وهو ، %11.5الاسججتيعابية المضججافة في دعم ارتفاع أعداد الطلاب المقيدين بالمدارس المتميزة بنسججبة سججنوية 
 .على استدامة الطلب والمرونة العالية لقطاع المدارس المتميزة يعد مؤشر قوي

( »كيدز فيرسجت جروب«شجركة  باسجتثناء) الأرباح قبل خصجم الضجرائب والفوائد والإهلاك والاسجتهلاك بلغت
بنسبة سنوية  ا، لتسجل نموً ٢٦/٢٠٢5مليون درهم إماراتي خلال فترة التسعة أشهر من العام الدراسي  439.4
ويعكس هذا الهامش اسجججججتيعاب التكاليف التشجججججغيلية للحُرُم المدرسجججججية  .%37.7 بمعدل هامش ربح بلغ %1٦.٠

 .الجديدة خلال مراحل نموها الأولي، بينما واصلت محفظة المدارس الراسخة ترسيخ قاعدة أرباح المجموعة

مليون درهم إماراتي  ٢83.٢ (»كيدز فيرست جروب«)متضمناً شركة  صافي الربح بعد خصم الضرائببلغ 
هامش صافي الربح  . ويبغ%9.٠نمو بنسبة سنوية  وهو، ٢٦/٢٠٢5تسعة أشهر من العام الدراسي ال فترةخلال 
يرجع ذلك إلى ارتفاع تكاليف التمويل المرتبطة حيث (، من العام السابق في الفترة المماثلة %٢٦.4)مقابل  ٢4.3%

والمتعلق بتوقيت إثبات الإيرادات الناجم عن تعديل التقويم  غير متكرر،تعديل فني إجراء بالتوسعات، إلى جانب 
 .الأكاديمي، بينما حافظ الأداء التشغيلي الأساسي على مرونته وقوته

مليون درهم إماراتي في الأرباح  1٠.7بمبلغ  ساهم استثمار شركة »تعليم« في شركة »كيدز فيرست جروب«
 التطوراتالمعلنة للمجموعة. وعلى الرغم من التأثر المؤقت لمعدلات تسجججججججيل الطلاب بالحضججججججانات نتيجة 

من مسججتويات ما  %8٢ حواليالإقليمية، إلا أن مرحلة التعافي تتقدم بثبات، حيث وصججلت معدلات التسجججيل إلى 
 .قبل الإغلاق بحلول منتصف شهر يونيو، وتجاوزت حجوزات المخيمات الصيفية مستويات العام السابق

 مع محفظتها، مشروعات جميع عبر طاقتها بكامل التشغيلية العمليات استمرارية على «تعليم» شركة حافظت
 انقطاع، دون الخدمات تقديم يضمن مما والرقمي، الحضوري التعلم بيئات بين سلسة انتقال بقدرات تمتعها

 .الأخيرة الإقليمية التطورات رغم الإيرادات بشأن الرؤية ووضوح التسجيل، معدلات واستقرار
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 كلمة  ئيس مجلس الإدا ة

مرة  تؤكد هذه النتائج حيث  ، ٢٦/٢٠٢5تسررعة أشررهر من العام الدراسرريفترة العلى مدار    نتائج قويةشررركة »تعليم«    حققت

ا التشرغيلي، واسرتمرار الطلب على الخدمات التعليمية  ه، ومرونة نموذجة النمو التي تتبناها المجموعةقوة اسرتراتيجي  أخرى

ا بالتوازي مع نمو ا جديدً مسررتوى قياسرريً   إلى  الإيرادات التشررغيلية  وشررهدت الفترة وصررولعالية الجودة في دولة الإمارات.  

،  بالتزامن مع التوسرع بتلك المدارس   تسرجيل الطلاب بالمدارس المتميزةمعدلات  نمو اسرتمرار   في ضروءاح، ربصرافي الأ

خلال    بالمدارس المتميزةمقعد دراسرري    ٢,٢٠٠المنضررب . وعلى الرغم من إضررافة أكثر من التشررغيلي  التنفيذ مدعومًا بو

ما يظهر  وهو ،  %78.٠ليصرل إلى  تحسرن معدل الطاقة الاسرتيعابية المسرتغلة عبر محفظة المدارس المتميزة    إلا أنالفترة،  

 وقابليتها للتوسع الاستراتيجي. المجموعة قوة الطلب على مدارس

المرونرة الفرائقرة   أظهرتوقرد تحققرت هرذه النترائج خلال فترة تزامنرت مع التصررررعيرد الأخير في التطورات الإقليميرة، والتي  

مدارس، وحافظت  الاسررتقرت مسررتويات التوظيف في   ، حيثعمليات التشررغيلية في قطاع التعليم الأسرراسرري وقبل الجامعيلل

. وارتكزت  دون انقطاع التقديممعدلات  ت  عمليات تحصيل الرسوم على قوتها ضمن الأنماط الموسمية المعتادة، كما استمر

من   صارم، والبروتوكولات التشغيلية الراسخة، والالتزام الالتي تحظى بها الشركة  الرقمية  ةجاهزيالهذه الاستمرارية على 

 طواقم التعليمية.القبل 

 اأكثر وضروحً   ة بشركلتشرغيليال تأثرت عملياتهاالتعليم المبكر، فقد التابعة لنا في قطاع   »كيدز فيرسرت جروب«شرركة  أما  

بثبات  بدأت تعافيها  معدلات التسرجيل  ، إلا أنالمتبع بها  نظرًا لطبيعة قطاع التعليم المبكر ونموذج تحصريل الرسروم الشرهري

كما تتقدم   .بحلول منتصرف شرهر يونيو من مسرتويات ما قبل الإغلاق  %8٢عقب إعادة افتتاح الحضرانات لتصرل إلى حوالي  

تعافي. وقد سراهمت  العلى  واضرحدليل  يعدحجوزات المخيمات الصريفية على مسرتويات الفترة المماثلة من العام السرابق، ما  

معدلات  نمو المرونة التشرررغيلية طوال فترة المتغيرات في تعزيز ثقة أولياء الأمور وتأسررريس شرررراكات اسرررتراتيجية تدعم  

 طويل.ال الأعمال على المدى وآفاق نموللقطاع في المقومات الأساسية  علمًا بأن الإدارة تثق، مستقبلًا  تقديمال

(  K-12على مسرررتوى التعليم الأسررراسررري وقبل الجامعي ) الطلب تظل قويةالأسررراسرررية لمعدلات  ركائز  ال  وترى الإدارة أن

تسررتمر  كما  .  جموعةالم   ا لخط، حيث تتقدم أنشررطة التسررجيل للعام الدراسرري المقبل وفقً »كيدز فيرسررت جروب«شررركة  و

، بينما تتقدم ٢٠٢٦ أغسررطس 31ا لافتتاحها في أعمال إنشرراء مدرسررة »هارو دبي« وفق الجدول الزمني المخط  له تمهيدً 

  ةغاف وودز« بشركل جيد، ما يعزز خط  نمو محفظ  –الاسرتعدادات لمدرسرتي »هارو أبوظبي« ومدرسرة »دبي البريطانية  

تظل شرررركة »تعليم« في موقع قوي يمكنها من تنفيذ اسرررتراتيجيتها طويلة الأجل،  وطويل.  على المدى الالمتميزة  المدارس  

 .وعائلاتهم للطلابتعليمية استثنائية  خدماتوخلق قيمة مستدامة للمساهمين، ومواصلة تقديم 

 كلمة الرئيس التنفيذي

معدلات تسررجيل ل  قويالنمو ال أبرز ملامحها في  وتشرركلتشررركة »تعليم«،  مسرريرة نمو  في بارزةمثلت هذه الفترة محطة  

  فقد سررجلت.  والانضررباط في التنفيذ التشررغيلي،  لمحفظة المدارس التابعة القدرة الاسررتيعابيةب  اتتوسررعال  اسررتمرارالطلاب، و

مليون درهم إماراتي، وهو نمو بنسرربة سررنوية   1,1٦٦.٢غ تبللأعلى مسررتوياتها في تاريخ الشررركة،  الإيرادات التشررغيلية  

، ما يعكس  على أسرراس سررنوي  %9.٠بنسرربة  ا  نموً   امليون درهم إماراتي، محققً   ٢83.٢إلى    ربحصررافي ال  ارتفعو،  18.5%

في شرررركة »كيدز فيرسرررت    ات المجموعةمدارس المتميزة والمسررراهمة المحققة من اسرررتثمارالالقوة المسرررتمرة لمحفظة  

 بطريقة حقوق الملكية.يتم احتسابها  ، والتيجروب«

للمردارس  الأخيرة  اتطلاقر الإ أثمرتويواصررررل قطراع المردارس المتميزة دوره كمحرك رئيسرررري لنمو المجموعرة، حيرث  

الرسررروم الدراسرررية. وحافظت    تعزيزو  الطلاب معدلات تسرررجيلب نمو قوي  عن تحقيقالقدرة الاسرررتيعابية بتوسرررعات  الو

تكاليف التشرررغيل الأولي المرتبطة بالقدرات  ل  الاسرررتيعاب المخط  جيدة على الرغم من مسرررتويات ربحيةالمجموعة على  

معدلات الطاقة الاسررتيعابية المسررتغلة.   زيادةمع   مسررتويات الهامش بالتزامن  لتعزيزالاسررتيعابية الجديدة، ما يؤهل الأعمال  

خط   المضري قدمًا في تنفيذ  و  مدارسرها التابعة  فتح مراحل دراسرية جديدة عبر محفظةل  تتطلع الإدارةا للمسرتقبل،  واسرتشررافً 

غاف  –دبي البريطرانيرة  »  مدرسررررة أخرى مخط  لهرا في مشررررروعإنشرررراء مدارس »هارو دبي«، و»هارو أبوظبي«، و

هذه   جزء كبير من  علمًا بأن تنفيذ،  مسرررتويات الربحيةلقدرة الاسرررتيعابية وا للإدارة حول رؤية واضرررحة  ، ما يوفروودز«

 .برأس مال إضافي محدود المشروعات سيتم

التابعة أظهرت    لتعليم الأسراسري وقبل الجامعيامدارس    غير أنشرهدت هذه الفترة تداعيات التصرعيد الإقليمي الأخير،    كما

بنسرربة اسررتبقاء معلمين    ةادر التعليميومع اسررتقرار الك ، وذلكاسررتمرارية أعمالهاعلى   تها الفائقة وكفاءتها في الحفاظمرون

سراهم في الموسرمية المعتادة. و  مسرتوياتالمن   %97.8إلى    الدراسرية  رسرومالتحصريل وصرول معدل ، وتقريباً  %99  تبلغ

قراعردة طلابنرا، حيرث يمثرل مواطنو دولرة الإمرارات والعرائلات العربيرة الأخرى مرا يقرب من  الكبير لتنوع  دعم الأعمرال ال

اسررتمرارية الأعمال. كما تم صرررف يضررمن  لطلب ومعدلات انصررف إجمالي الطلاب المقيدين، ما يوفر قاعدة مسررتقرة ل

ا إلى نظام التعلم عن التعويضرات والمسرتحقات بالكامل لجميع موظفي المجموعة، وعندما اسرتدعت الظروف الانتقال مؤقتً 

التشرغيلية   ةمنصر القوة   الإنجازاتهذه   عكسمسراس بتقديم المناهج أو المعايير التعليمية. وتالبعُد، تم تنفيذ ذلك بسرلاسرة دون  

 تفاني القيادات المدرسية والمعلمين. عن فضلًا ا الرقمية، هوقدراتللمجموعة 

أكبر  تخرج  مدرسرة »راحة جاردنز«  حيث شرهدت منهاج البكالوريا الدولية نتائج قياسرية،  وعلى الصرعيد الأكاديمي حققت  

عرض قبول من    71، إلى جرانرب الحصررررول على  %1٠٠دفعرة من طلاب البكرالوريرا الردوليرة في تراريخهرا بمعردل نجراح بلغ 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 خالت الطاير

 رئيس مجلس إدارة شركة »تعليم«

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  آلان وليامسون

 شركة »تعليم«ل  الرئيس التنفيذي
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 ااتراتيجية النمو

والسعي نحو اقتناص فرص النمو التي التي تتبناها شركة »تعليم« على التوسع في مجموعة مختارة من قطاعات التعليم التكميلية،  الطموحة  تركز استراتيجية النمو  

، وذلك بعد أن كثفت استثماراتها خلال العام الدراسي  وقد دخلت المجموعة في مرحلة التنفيذ المنضب  للخط  التشغيلية.  تعزز نطاق أعمالها وتخلق قيمة طويلة الأجل

النفقات الرأسمالية بدأت    وقد.  ارتفاع في معدلات تسجيل الطلاب، ونسب الطاقة الاستيعابية المستغلة، والإيراداتأثمرت استثمارات الشركة عن    يثح  ،٢٠٢4/٢5

 . انتقال مشروعاتها الرئيسية إلى مرحلة ما بعد الإنشاء والإطلاقإلى مستوياتها الطبيعية بالتزامن مع في العودة 

ميرا«    –حيث تشهد مدرسة »دبي البريطانية    تواصل العمليات التشغيلية نموها القوي،المجموعة،    لأعمال، والذي يعد المحرك الرئيسي  قطاع المتا س المتميزةوفي  

نمو الطلاب المقيدين   معدلمن    %5٢  حوالي طالب، أي ما يعادل    1,٠٠٠  بأكثر من  ا ايلاند« زيادة مطردة في معدلات التشغيل، لتساهما معً   -مدرسة »دبي البريطانية  و

  5,4٠٠توقع إضافة نحو ومن الممقعد،  ٦,7٠٠ا ما يقارب في قطاع المدارس المتميزة خلال هذه الفترة. وتبلغ الإضافات التراكمية في قطاع المدارس المتميزة حاليً 

من خلال خطة توسع متدرجة تشمل: مدرسة »هارو دبي«، تليها مدرسة »هارو أبوظبي«، ثم الحرم المدرسي الجديد   ٢8/٢٠٢7مقعد آخر بحلول العام الدراسي  

عزز حضورها في قطاع تعليمي أعلى قيمة  ست  والتيلشركة »تعليم«،    فائقة التميزرس  ا مدال  ىمدارس »هارو« أول  تعدو  غاف وودز«.  –لمدرسة »دبي البريطانية  

إتاحة مقاعد وإيرادات إضافية برأس مال إضافي    عبروأكثر ندرة، في حين يواصل فتح المراحل الدراسية الجديدة في المدارس التي بدأت تصل إلى مرحلة النضج  

على    والثامنة  السابعة   تينالسنالسنة الثامنة وميرا« لاستقبال صفوف    –جميرا« ومدرسة »دبي البريطانية    –مدرسة »دبي البريطانية    فتح أبوابويتصدر ذلك    .محدود

حيث ،  ٢٠٢٦استقبال طلابها في سبتمبر    ءدبي« تسير وفق الجدول الزمني المخط  لبد  – ولا تزال مدرسة »هارو الدولية  .  ٢7/٢٠٢٦التوالي خلال العام الدراسي  

ولي على أولى خدمات المجموعة في الأطلب ال قوة ما يعكسوهو ، بالكاملالتدريسي  طاقمتعيين الالانتهاء من  معحتى الآن  طالب 374 أكثر من نجحت في تسجيل

 . فئة المدارس فائقة التميز

في تعزيز مكانة شركة »تعليم« عبر سلسلة القيمة التعليمية بأكملها، مما مكنها من توسيع نطاق حضورها   شركة »كيتز فيرات جروب« ساهم الاستحواذ على  وقد  

الأخيرة قد أثرت    التطوراتفي جميع أنحاء الإمارات العربية المتحدة وقطر. ورغم أن    الأصول  خفيف  عمل  نموذج  تبني  ليصل إلى قطاع التعليم المبكر من خلال 

الإيرادات، وتعزيز كفاءة رأس المال،    مصادرتنويع    فيستراتيجي  الا  هاا على عمليات الحضانات، إلا أن شركة »كيدز فيرست جروب« تواصل القيام بدورمؤقتً 

للتعليم الأساسي وقبل الجامعي ) ،  مساره الإيجابي  التعافي التشغيلي  يواصل(. وK-12وتوفير مسار انتقال طبيعي للطلاب للانضمام إلى شبكة مدارس المجموعة 

الدراسي  مدعومً  العام  الربع الرابع من  المخط  لحضانتين جديدتين خلال  التوسع  ٢5/٢٠٢4ا بالافتتاح  ، بالتوازي مع مواصلة المجموعة رصد واقتناص فرص 

 المدروسة لدعم آفاق النمو طويلة الأجل للمنصة.

، يقترب الجدول الزمني المخط  لنقل إدارة مدارس »أجيال« من المراحل النهائية للاكتمال، في حين تواصل المحفظة الحالية  قطاع الشراكات الحكوميةوضمن  

،  حضانات »دائرة التعليم والمعرفة«و  الشراكة بين القطاعين العام والخاص( و»مدارس الشراكات التعليمية في أبوظبي«مدارس  المتبقية، والتي تضم »مدارس دبي« ) 

عقب عمليات تسليم المدارس، إلا أن معدلات الطاقة الاستيعابية   اتقديم أداء تشغيلي قوي ومستقر. وعلى الرغم من العمل وفق قاعدة قدرة استيعابية أصغر حجمً 

 ا وكفاءة تتماشى مع الأهداف الاستراتيجية للمجموعة.ا، ما يعكس الفوائد المباشرة لمحفظة أعمال أكثر تركيزً ا ملموسً المستغلة شهدت تحسنً 

منصة تعليمية متكاملة ومتعددة القطاعات  إلى    تحولهاحيث تواصل شركة »تعليم«    ا،استراتيجية المجموعة وليس إعادة توجيه  وتعمل الإدارة حالياً على ترسيخ أهداف

ومع  .  لقدرة الاستيعابية، والتوافق الوثيق مع الأولويات الوطنية للتعليم في دولة الإمارات بانمو الواضح  اللرأس المال، والأمثل  وقابلة للتوسع، مدعومة بالتوظيف  

وبدء تشغيل المدارس المقبلة، تظل المجموعة في موقع متميز يتيح لها تحقيق نمو مستدام وخلق قيمة طويلة الأجل    القدرات الاستيعابية المضافة حديثً ل   التأثير الإيجابي

 . للمساهمين

 

 

 

ما يعكس اسرتمرار الاسرتثمار في   جامعات مجموعة »راسرل«. وحصرلت سرت مدارس على شرهادات "أفضرل مكان للعمل"،

. وإلى جانب الإنجازات المسررتمرة في المجالات الرياضررية والتعليم  المتميزة الكوادر التدريسررية والحفاظ علىجودة التعليم  

تعزز الثقرة في نمو محفظرة  التي  المجموعرة، و اي تقردمهر تال  ة المقردمرةالتعليمير   خردمراتالعرالمي، تؤكرد هرذه النترائج مجردداً قوة ال

 طويل.التابعة على المدى المدارسها 

»كيدز فيرسررت  لشررركة  المؤقت   التأثير قامت الإدارة بتحديث توقعاتها للنتائج السررنوية لتعكس،  التغيراتمع هذه   اوتماشرريً 

التقويم  التي سررررجلتهرا المجموعرة نتيجرة تعرديرل تعرديرل توقيرت إثبرات الإيرادات لمرة واحردة  برالإضررررافرة إلى ترأثيرجروب«،  

الرئيسرررريرة بقطراع   هراقوة أعمرالفي   ة الإدارةهرذه العوامرل لا تغير من ثقر ، علمرًا برأن  الأكراديمي من قبرل وزارة التربيرة والتعليم

وتتوقع الإدارة اسرتمرار الطلب  على المدى الطويل.  التي تتبناها  لنمو  ا  ةاسرتراتيجي التعليم الأسراسري وقبل الجامعي، وكذلك

 مليون درهم إماراتي حتى الآن عبر 45  إلىمدفوعة الحجوزات  وصررررول الب  العام الدراسرررري المقبل، مدعومً خلال ا  القوي

دبي«،   –مدرسرررة »هارو الدولية   فيا بشررركل مؤكد طالبً   374تسرررجيل أكثر من   التابعة، بالإضرررافة إلى  مدارسال  محفظة

الأكاديميين والمعلمين بالكامل. وتوفر هذه المشرروعات    فريقمع اكتمال تعيين    ٢٠٢٦أغسرطس    31والمخط  افتتاحها في 

المدارس  غاف وودز« رؤية واضرحة للمرحلة التالية من نمو محفظة   –بجانب »هارو أبوظبي« ومدرسرة »دبي البريطانية  

، وبقاء الرافعة المالية  للمجموعةأكبر دورة اسرتثمارية  تهاءالنفقات الرأسرمالية إثر بدء ان  اسرتقرارالمتميزة للمجموعة. ومع  

طويل  على المدى الا على تحقيق نمو مسرتدام  هقدرتفي   الإدارة ثقتمريحة وضرمن حدود المواثيق الائتمانية، عند مسرتويات  

 .ا وعائلاتهمهتعليمية متميزة لطلاب خدماتمواصلة تقديم مع مساهمين لالأجل، وخلق قيمة دائمة ل
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 أبرز المستجتات التشغيلية 

 المتا س المتميزة

 المتا س المتميزة 
 تسعة أشهر

 25/2024 

 تسعة أشهر

 26/2025 
 التغيير 

 معتل النمو

  السنوي 

 % 1٦.٦ ٢ 14 1٢ عدد المدارس 

 % 11.5 1,913 18,591 1٦,٦78 عدد الطلاب المقيدين

 % 1٠.5 ٢,٢74 ٢3,848 ٢1,574 القدرة الاستيعابية

 % ٠.7 - % 78.٠ % 77.3 ( %معدل الطاقة الاستيعابية المستغلة )

 % 7.4 3٦1 5,٢57 4,89٦ سعة المقاعد المتاحة 

 % ٠.9 ٠.1 13.٢ 13.1 نسبة الطلاب إلى المعلمين* 

 % 3.5 ٢,٠4٢ ٦1,٠٦8 59,٠٢5 متوس  إجمالي الرسوم الدراسية )درهم إماراتي(

 « مدارس دبي» *تم احتساب النتائج بعد استبعاد

ستمر في القدرة الاستيعابية حقق قطاع المدارس المتميزة، وهو المساهم الرئيسي في إيرادات شركة »تعليم«، أداءً قوياً خلال فترة التسعة أشهر، مدعومًا بالنمو الم

مقعداً، مدفوعة بافتتاح    ٢3,848تصل إلى  على أساس سنوي ل  %1٠.5والطلب القوي من الطلاب، حيث ارتفع إجمالي القدرة الاستيعابية للمدارس المتميزة بنسبة  

 مقعداً لمحفظة مدارس القطاع.  ٢,٢74إضافة في ايلاند«، واللتين ساهمتا معاً  -مدرسة »دبي البريطانية وميرا«  –مدرسة »دبي البريطانية 

ليصل  %٠.7طالباً، ما أدى إلى ارتفاع معدل الطاقة الاستيعابية المستغلة بمقدار  18,591على أساس سنوي ليصل إلى  % 11.5وارتفع معدل تسجيل الطلاب بنسبة 

البريطانية  %78.٠إلى   لمدرسة »دبي  الناجح  النمو مدعومًا بالإطلاق  طالباً وحققت معدل طاقة استيعابية مستغلة بنسبة    ٦9٦ميرا«، التي استقبلت    – . وجاء هذا 

استمرار نمو أعمال الحُرُم المدرسية التي تم افتتاحها أو توسعتها مؤخرًا، بما في ذلك مدرسة »دبي  وساهم في دعم هذه النتائجالأول. التشغيلي خلال عامها  37.5%

فرع مدينة خليفة«. وتسير خط  طرح المراحل    –«، ومدرسة »جرين فيلد الدولية«، ومدرسة »راحة الدولية  ايلاند  –جميرا«، ومدرسة »دبي البريطانية    –البريطانية  

ميرا« وفقاً للجدول الزمني المحدد، مما يتيح إضافة مقاعد وإيرادات جديدة بحد أدنى  –جميرا« و»دبي البريطانية    –الدراسية الجديدة في مدرستي »دبي البريطانية  

هاتين المدرستين. وعلى المدى المتوس ، من المتوقع أن تعزز    نمو أعماللرأسمالية الإضافية، ويدعم استمرار نمو معدل تسجيل الطلاب والأرباح مع  من النفقات ا 

»دبي البريطانية«   أبوظبي«، ومدرسة  -دبي«، ومدرسة »هارو    -من المتوقع أن تضيف مدرسة »هارو    ، حيثالتوسعات المخططة للمجموعة آفاق النمو بشكل أكبر

لمدارس المتميزة على مدار العامين المقبلين، ما يدعم ارتفاع معدلات الطاقة  محفظة ا مقعد ل  5,4٠٠في مشروع »غاف وودز«، ما يقارب  إنشاؤها  المتميزة المخط  

 معدل تسجيل الطلاب. النمو المستمر لالاستيعابية المستغلة و

درهم إماراتي خلال فترة التسعة أشهر    ٦1,٠٦8على أساس سنوي ليصل إلى    %3.5وارتفع متوس  إجمالي الرسوم الدراسية في محفظة المدارس المتميزة بنسبة  

الدراسي   العام  البشرية« و»دائرة التع ٢٦/٢٠٢5من  المعرفة والتنمية  المعتمدة من قبل »هيئة  الرسوم  النمو عن زيادات  المدارس  . ونتج هذا  ليم والمعرفة« عبر 

لناتج عن  ، إلى جانب الانتقال الطبيعي للطلاب إلى المراحل الدراسية الأعلى ذات الرسوم المرتفعة. وقابل ذلك جزئياً تأثير تغير مزيج الطلاب ا والمرموقة  الراسخة

ميرا« وغيرها من القدرات الاستيعابية المضافة حديثاً، حيث يتركز معدل تسجيل الطلاب حالياً في المراحل الدراسية الأولى ذات   –مدرسة »دبي البريطانية إطلاق  

 الرسوم الأقل. 

طالب لكل معلم، بما يعكس فعالية التخطي  للقدرة الاستيعابية ومواءمة الكوادر التعليمية مع نمو أعداد    13.٢واستقرت نسبة الطلاب إلى المعلمين بشكل عام عند  

 الطلاب. 

طالباً عبر   7,318على أساس سنوي ليصل إلى    %٢3.1وظلت محفظة مدارس المنهج البريطاني المحرك الرئيسي للنمو، حيث ارتفع معدل تسجيل الطلاب بنسبة  

هج البكالوريا الدولية أداءها الجيد، مدعومة بنمو معدل تسجيل الطلاب وتحسن معدلات الطاقة الاستيعابية المستغلة في  االمدارس الست. وواصلت محفظة مدارس من

»الأكاديمية مساهمة  استقرت    ، بينماالإيجابي عقب الاستحواذ عليها  نموهاميدان« على    –كل من دبي وأبوظبي. وحافظت المدرسة »اللبنانية الفرنكوفونية الخاصة  

 الأمريكية للبنات« بشكل عام خلال الفترة. 

 المتا س القائمة على الشراكة مع الجهات الحكومية 

 المتا س القائمة على الشراكة مع الجهات الحكومية
 تسعة أشهر

 25/2024 

 تسعة أشهر

 26/2025 
 التغيير 

 معتل النمو

  السنوي 

 % 11.5- (3) ٢3 ٢٦ عدد المدارس 

 % 4.5- ( 1,1٠٦) ٢3,579 ٢4,٦85 عدد الطلاب المقيدين

 % 8.9- ( ٢,999) 3٠,55٦ 33,555 القدرة الاستيعابية

 % 3.٦ - % 77.٢ % 73.٦ ( % )معدل الطاقة الاستيعابية المستغلة 

 % ٢1.3- ( 1,893) ٦,977 8,87٠ سعة المقاعد المتاحة 

مدرسرة    ٢3ارة وتشرغيل  يظل قطاع المدارس القائمة على الشرراكة مع الجهات الحكومية عنصررًا مهمًا في منصرة »تعليم« التعليمية المتنوعة، حيث تقوم »تعليم« ب د

بأبوظبي«، ومؤسرسرة صرندوق المعرفة  -دائرة التعليم والمعرفة »مدارس الشرراكات التعليمية وهيبقطاع التعليم،  بارزة كومية حجهات   ثلاثمن خلال إبرام عقود مع  

تتحمل   »مدارس دبي«، ومؤسرررسرررة الإمارات للتعليم المدرسررري »مدارس الأجيال«. ويعتمد دخل الشرررركة من تلك المدارس على تحصررريل الرسررروم الإدارية، حيث

، والتي تسررتخدم نموذج الرسرروم الدراسررية. ويعكس هذا القطاع الدور الحيوي الذي تلعبه شررركة »تعليم« كشررريك  الحكومة كافة التكاليف، باسررتثناء »مدارس دبي«

 موثوق في تقديم الخدمات التعليمية، فضلًا عن دعم الأولويات الوطنية لقطاع التعليم بدولة الإمارات.
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، واصلت المحفظة تطورها بما يتماشى مع إطار العمل المتفق عليه لبرنامج مدارس »الأجيال« مع وزارة  ٢٦/٢٠٢5وخلال فترة التسعة أشهر من العام الدراسي  

واحدة بصفة مؤقتة تمهيداً لتسليمها مع    مدارس بنجاح إلى وزارة التربية والتعليم، علمًا بأن الشركة تتولى إدارة مدرسة إضافية  4التربية والتعليم. وشمل ذلك تسليم  

 المحفظة نحو نطاق تشغيلي أكثر تركيزًا وكفاءة.  توجيهباقي المدارس بنهاية العام الدراسي. وتعكس هذه الإجراءات استمرار إعادة 

طالباً. ومع ذلك، ظل الأداء    ٢3,579ليصل إلى    %4.5ونتيجة لعمليات النقل المخططة، انخفض معدل تسجيل الطلاب عبر قطاع الشراكات الحكومية بنسبة سنوية  

طلاب، وهو نمو   4,51٠ إلى   عدد الطلاب وصول في ضوء ، الأساسي عبر المحفظة المستمرة قوياً، حيث حققت »مدارس دبي« نموًا قوياً في معدل تسجيل الطلاب

طالباً، مع وصول معدل الطاقة الاستيعابية   15,9٢٢حيث بلغ عدد الطلاب    ،. وحافظت مدارس الشراكات التعليمية في أبوظبي على أدائها القوي%35.٢بنسبة سنوية  

، ما أدى إلى تحسن المعدل المدمج للطاقة الاستيعابية %٢1.3ن الاستراتيجي للمحفظة، انخفضت سعة المقاعد المتاحة بنسبة  ي التحس  جهود. ونتيجة ل%93.9المستغلة إلى  

 تحسن كفاءة الأصول رغم انخفاض القاعدة التشغيلية.  يعكس وهو ما، %77.٢ليصل إلى  %3.٦المستغلة للقطاع بمقدار 

 المبكر التعليم

بناها المجموعة على المدى  يظل التعليم المبكر محركًا رئيسرررياً للنمو بالنسررربة لشرررركة »تعليم«، وركيزة أسررراسرررية لاسرررتراتيجية المنظومة التعليمية المتكاملة التي تت

«، اسرتحوذت »تعليم« على منصرة الطويل، ما يدعم وضروح الرؤية لمعدل تسرجيل الطلاب عبر منصرتها التعليمية الأوسرع. ومن خلال شرركة »كيدز فيرسرت جروب

خفيف الأصررول للنمو. ومن خلال الاسررتفادة من نموذج يعتمد على نموذج  تكمل شرربكة مدارسررها وتوفر مسررارًا  والتي  حضررانات رائدة في دولتي الإمارات وقطر، 

مالية الضررخمة المرتبطة  تشررغيلي يعتمد كلياً على تأجير المرافق، توفر شرربكة الحضررانات قابلية جذابة للتوسررع وتدفقات نقدية فورية دون الحاجة إلى النفقات الرأسرر 

 ة.تطوير المدارس الجديدة، مما يرسخ تواجد شركة »تعليم« في قطاع يشهد طلباً مرتفعاً، مع الحفاظ على مرونة الميزانية العمومية للمجموعب

 « جروب فيرات كيتز»شركة 
 تسعة أشهر

 25/2024 

 تسعة أشهر

 26/2025 
 التغيير 

 معتل النمو

  السنوي 

 لا يوجد - 3٦ - الحضاناتعدد 

 لا يوجد - 4,714 - عدد الطلاب المقيدين

 لا يوجد - ٦,397 - القدرة الاستيعابية

 لا يوجد - % 73.7 - معدل الطاقة الاستيعابية المستغلة )%( 

 لا يوجد - 1,٦83 - سعة المقاعد المتاحة 

حضررانة في دولتي الإمارات وقطر، ب جمالي قدرة   3٦ بتشررغيل  شررركة »كيدز فيرسررت جروب«  قامت،  ٢٦/٢٠٢5فترة التسررعة أشررهر من العام الدراسرري   وخلال

 .%73.7طفلًا، بمعدل طاقة استيعابية مستغلة بلغ  4,714استقبلت المنصة ومقعداً.  ٦,397استيعابية بلغت 

لم عن بعُد لمرحلة التعليم  وتأثر الأداء بشرركل مؤقت بالاضررطرابات الإقليمية، والتي كان لها أثر أكبر على عمليات الحضررانات مقارنة بالمدارس، نظرًا لمحدودية التع

فترة  معدل الطاقة الاسرررتيعابية المسرررتغلة إلى مسرررتوياته السرررابقة لعودة    عدم  وعلى الرغم منالمبكر، ولنموذج الرسررروم الشرررهرية الذي تعمل الحضرررانات وفقه. 

 التسرجيل في زيادة الإقبال علىتدريجي عقب إعادة فتح الحضرانات، مدعومًا بتحسرن ثقة أولياء الأمور، وال  هتعافيواصرل معدل تسرجيل الطلاب  إلا أن لاضرطرابات،  ا

 المخيمات الصيفية، والعودة التدريجية إلى الظروف التشغيلية الطبيعية.

ية الطبيعية.  وعلى الرغم من هذه التحديات قصرريرة الأجل، يظل الطلب الأسرراسرري في وضررع جيد، مع تعافي معدل تسررجيل الطلاب عقب اسررتئناف العمليات التشررغيل

عن   فضرلًا المخيمات الصريفية، في تسرجيل  ال  زيادةلمعدل تسرجيل الطلاب، و  الأسراسري، مدعومًا بالنمو هوتطلعاً للمسرتقبل، من المتوقع أن يواصرل معدل الإشرغال تعافي

شركة »كيدز فيرست جروب«    تلعب. وإلى جانب مساهمتها المالية المباشرة،  ٢٠٢٦الافتتاح المخط  لحضرانتين جديدتين ضرمن فئة المجتمعات المتميزة في سربتمبر  

 ز مرونة منصتها التعليمية الشاملة.يتعزمع ع مصادر إيرادات المجموعة ينطاق تواجد شركة »تعليم« عبر مراحل التعليم المختلفة، وتنودور حيوي في توسيع  

 

 «(جروب فيرات  كيتز» ة )بااتبعاد شركةالمؤشرات لمحفظة المتا س التابعأبرز 

 محفظة المتا س التابعة للشركة
 تسعة أشهر

 25/2024 

 تسعة أشهر

 26/2025 
 التغيير 

 معتل النمو

  السنوي 

 % ٢.٦- (1) 37 38 عدد المدارس 

 % ٢.٠ 8٠7 4٢,17٠ 41,3٦3 عدد الطلاب المقيدين

 % 1.3- ( 7٢5) 54,4٠4 55,1٢9 القدرة الاستيعابية

 % ٢.5 - % 77.5 % 75.٠ ( %معدل الطاقة الاستيعابية المستغلة )

 % 11.1- ( 1,53٢) 1٢,٢34 13,7٦٦ سعة المقاعد المتاحة 

موزعة بين وهي ، ٢٦/٢٠٢5مدرسة بنهاية فترة التسعة أشهر من العام الدراسي  37بلغ عدد مدارس محفظة التعليم الأساسي وقبل الجامعي التابعة لشركة »تعليم« 

الجهات الحكومية. ويعكس الانخفاض من   الشراكة مع  القائمة على  المتميزة والمدارس  المدارس  السابق التخارج    38قطاعي  العام  الفترة المماثلة من  مدرسة في 

يم. وفي الوقت ذاته، واصلت المجموعة توسعة  المخط  لمجموعة من مدارس الشراكة مع الجهات الحكومية وفقاً لإطار العمل المتفق عليه مع وزارة التربية والتعل

.  « ايلاند  – »دبي البريطانية  ومدرسة    ميرا«   – منصتها المتميزة من خلال إضافات جديدة للقدرة الاستيعابية، بما في ذلك الإطلاق الناجح لمدرسة »دبي البريطانية  

الحفاظ على محفظة أكثر تركيزًا لقطاع  ووتعكس هذه التطورات مجتمعة استمرار تحسين محفظة شركة »تعليم«، مع تزايد التركيز الاستراتيجي على القطاع المتميز،  

 الشراكات الحكومية.

، ما يعكس مرونة الطلب الأساسي عبر المحفظة.  %٢.٠طالباً، وهو نمو بنسبة سنوية    4٢,17٠المجموعة    محفظة مدارس  وبلغ إجمالي عدد الطلبة المقيدين عبر

  ات القدر  غير أن،  وفق الجدول الزمني المستهدفعلى أساس سنوي عقب عمليات تسليم المدارس    %1.3مقعد، بانخفاض نسبته    54,4٠4وبلغت القدرة الاستيعابية  

. والجدير بالذكر أن المجموعة حققت نموًا في عدد الطلبة المقيدين  ساهمت في الحد من أثر هذا الانخفاضالاستيعابية الإضافية الناتجة عن تطوير المدارس المتميزة 
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للمدارس    زيادة معدلات تشغيل القدرة الاستيعابية المضافة حديثاً  ها فيمدارسها ونجاحمحفظة  ما يؤكد قوة الطلب عبر  وهو  رغم انخفاض إجمالي القاعدة الاستيعابية،  

 . المتميزة

ارتفع المعدل المدمج للطاقة الاستيعابية   المدارس التابعة، حيث   محفظةتعزيز كفاءة  طفيف في القاعدة الاستيعابية إلى  ال نخفاض  الا  وس  وأدى نمو عدد الطلبة المقيدين  

إلى    %٢.5المستغلة بمقدار   المستغلة ب،  %77.5ليصل  على   %77.٢و   %78.٠المدارس المتميزة ومدارس الشراكات الحكومية  بينما بلغ معدل الطاقة الاستيعابية 

واستمرار زيادة معدلات    المدارس  مقعداً، ما يعكس تحسن معدلات التشغيل عبر شبكة   1٢,٢34لتصل إلى    %11.1التوالي. وانخفضت سعة المقاعد المتاحة بنسبة  

المضافة حديثاً واستمرار طرح المراحل الدراسية  لمحفظة المدارس المتميزة  مع نمو القدرة الاستيعابية  بالتوازي  التشغيل في المدارس التي تم افتتاحها مؤخرًا. و

 . مستمرالرافعة التشغيلية بشكل  وتحسيننمو عدد الطلبة المقيدين مستقبلًا  يؤهلها لاستيعاب ، تظل شركة »تعليم« في موقع قوي تلك المدارسالجديدة عبر 

في (،  K-12الجامعي )وعلى مدار الفترة، حافظت المجموعة على اسررتمرارية العمليات التشررغيلية بكامل طاقتها عبر شرربكة مدارسررها التابعة للتعليم الأسرراسرري وقبل 

، بما %97.8، والحفاظ على صرف كامل الرواتب على جميع المستويات، وبلوغ معدل تحصيل الرسوم نحو %99استقرار معدلات استبقاء المعلمين عند نحو   ضوء

  % 7٦يمثل نحو لمعدلات التسرجيل، حيث  يتماشرى مع الأنماط الموسرمية الطبيعية. ويوفر تنوع الجنسريات ضرمن قاعدة الطلاب لدى المجموعة قاعدة مسرتقرة ومتوازنة

من الطلاب الهنود   %3٦من الطلاب الإمراراتيين والعرب من ذوي الرواب  المحليرة القويرة، إلى جرانرب    %4٠  منهرامن إجمرالي الطلاب فئرة أقرل عرضررررة للمخراطر،  

تضررم الطلاب البريطانيين والكنديين والأمريكيين والأسررتراليين، التي المتبقية، و  %٢4لمغادرة الدولة. أما نسرربة   أقل احتماليةوالباكسررتانيين وجنسرريات دولية أخرى  

مرونة  ، ويعزز منلفترة طويلة. ويسررهم هذا المزيج المتوازن في الحد من مخاطر التركز  ةالإقليمي  التوتراتفتمثل الفئة الأعلى عرضررة للمخاطر في حال اسررتمرار  

حول معدلات  وفقاً للتوقعات، ما يوفر رؤية مشرجعة    ٢7/٢٠٢٦محفظة المجموعة. وتطلعاً للمسرتقبل، تتقدم أنشرطة التسرجيل المبكر وإعادة التسرجيل للعام الدراسري  

  الطلب للعام الدراسي المقبل.

 الأداء المالي 

 ( «جروب فيرات كيتز» شركة بااتبعاد) الإيرادات
 الإيرادات التشغيلية )مليون د هم إما اتي( 

 تسعة أشهر

 25/2024 

 تسعة أشهر

 26/2025 
 التغيير 

 معتل النمو

  السنوي 

 %٢.٠ 807 42,170 41,363 المقيدين الطلاب عدد 

 %18.5 182.0 1,166.2 984.2 الأنشطة التشغيلية 

 %15.٦ 134.1 996.2 862.1 المدارس المتميزة 

 % ٢.٢- لا يوجد % 85.4 % 87.٦ المساهمة من الإيرادات التشغيلية %

 %39.٢ 47.9 169.9 122.1 المدارس القائمة على الشراكة مع الجهات الحكومية

 % ٢.٢ لا يوجد % 14.٦ % 1٢.4 المساهمة من الإيرادات التشغيلية %

 %٦9.٦- ( 18.1) 7.9 26.0 الأنشطة غير التشغيلية 

 % 16.2 163.9 1,174.1 1,010.1 إجمالي الإيرادات 

مليون درهم إماراتي خلال فترة التسعة أشهر من العام   99٦.٢  القطاعإيرادات    بلغتظل قطاع المدارس المتميزة المساهم الرئيسي في إيرادات المجموعة، حيث  

. وجاء هذا الأداء مدفوعًا باستمرار نمو عدد على أساس سنوي  %15.٦ بنسبة انموً و، للمجموعة من الإيرادات التشغيلية  %85.4  مثلما يوهو ،  ٢٦/٢٠٢5الدراسي 

الاستيعابية المضافة    اتطالباً. وواصلت القدر  18,591ليصل إلى    %11.5الطلبة المقيدين عبر المحفظة، حيث ارتفع عدد الطلاب في القطاع المتميز بنسبة سنوية  

  ة تسجيل قوي  ت على معدلاالقطاع  بنجاح، في حين حافظت محفظة    ها ايلاند«، نمو  -مدرسة »دبي البريطانية  وميرا«    –حديثاً، بما في ذلك مدرسة »دبي البريطانية  

، مدعومًا بزيادات الرسوم المعتمدة من قبل »هيئة المعرفة والتنمية  %3.5نمو الإيرادات ارتفاع متوس  إجمالي الرسوم الدراسية المدمج بنسبة    يعكسللطلاب. كما  

 البشرية« و»دائرة التعليم والمعرفة«، إلى جانب انتقال الطلاب إلى المراحل الدراسية الأعلى ذات الرسوم المرتفعة. 

. وجاء هذا النمو %39.٢مليون درهم إماراتي، وهو نمو بنسبة سنوية    1٦9.9قطاع المدارس القائمة على الشراكة مع الجهات الحكومية إيرادات    وبلغت إيرادات

»مدارس دبي« )نظام الشراكة بين القطاعين العام والخاص(، والتي واصلت توسعها القوي وفق نموذجها القائم على الرسوم الدراسية.  نتائج  مدفوعًا بشكل أساسي ب

  ة مع الجهات الشراكالمدارس القائمة على    القطاع في إيرادات  عزز من مساهمةب، ما  الط  4,51٠ليصل إلى    %35.٢وارتفع عدد الطلبة المقيدين بنسبة سنوية  

 الحكومية.

عقب   %1.3مليون درهم إماراتي، رغم انخفاض إجمالي القدرة الاستيعابية بنسبة  1,1٦٦.٢لتصل إلى  %18.5ارتفعت الإيرادات التشغيلية للمجموعة بنسبة سنوية 

 والزيادة التدريجيةعدد الطلبة المقيدين،    مصحوباً بارتفاعمرونة نموذج التشغيل الخاص بالمجموعة،    عكس نمو الإيراداتمدارس »الأجيال«. ويمن  التخارج المخط   

مليون درهم إماراتي، في ظل    7.9المتميزة. وتراجعت الإيرادات غير التشغيلية لتبلغ  للمدارس    ، واستمرار نمو القدرة الاستيعابية المضافة حديثاًالدراسية  لرسومل

، تستثني هذه الأرقام المجمعة  IAS 28غياب المكاسب الاستثنائية المرتبطة بعمليات الاستحواذ التي تم تسجيلها في العام السابق. ووفقاً للمعيار المحاسبي الدولي  

 شركة »كيدز فيرست جروب«، والتي يتم احتسابها كاستثمار بحقوق الملكية. 

 «( جروب  فيرات كيتز»)بااتبعاد شركة  المصروفات العمومية والإدا يةو التكاليف التشغيلية

 التكاليف التشغيلية )مليون د هم إما اتي(
 تسعة أشهر

 25/2024 
 تسعة أشهر

 26/2025 
 التغيير

 معتل النمو 

  السنوي 

 % 17.8 91.3 603.2 511.8 التكاليف التشغيلية

 % ٠.3- لا يوجد % 51.7 % 5٢.٠ من الإيرادات التشغيلية %

 % 10.1 1٢.1 131.5 119.4 المصروفات العمومية والإدارية

 % ٠.9- لا يوجد % 11.3 % 1٢.1 من الإيرادات التشغيلية %
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  نمو من الإيرادات التشغيلية، وهو  %٦3.٠ لتمثل بذلك ،٢٦/٢٠٢5مليون درهم إماراتي خلال فترة التسعة أشهر من العام الدراسي  734.7بلغ إجمالي المصروفات 

مليون درهم إماراتي، وهو معدل نمو أقل من نمو الإيرادات    ٦٠3.٢لتصل إلى    %17.8على أساس سنوي. وارتفعت التكاليف التشغيلية بنسبة سنوية    %1.1  بنسبة

يف الموظفين بنسبة ، بما يعكس استمرار الانضباط في إدارة التكاليف مع دعم توسعة محفظة المدارس المتميزة للمجموعة. وارتفعت تكال%18.5التشغيلية البالغ  

مدرسة »دبي البريطانية  وميرا«    –عقب إطلاق مدرسة »دبي البريطانية    %1٠.5، بشكل أساسي لدعم زيادة القدرة الاستيعابية للمدارس المتميزة بنسبة  %18.7سنوية  

ما يعكس استمرار استثمارها في جودة التعليم  وهو  تكاليف لدى المجموعة،    بندمن إجمالي التكاليف التشغيلية، لتظل أكبر   %9٢.٠تكاليف الموظفين    ومثلتايلاند«.    -

 زيادة معدلات تشغيل القدرة الاستيعابية المضافة حديثاً. في  هانجاح بالإضافة إلى  ،ونتائج الطلاب

  إلى  المصروفات  هذه  نسبة   انخفاض  إلى  أدى  ما  الإيرادات،  نمو  من  بكثير  أقل  والإدارية  العمومية  المصروفات  نمو  ظل  المجموعة،  توسع  استمرار  من  الرغم  وعلى

 .المجموعة أعمال نمو استمرار مع  التشغيلية  للرافعة الأولية  المميزات  يعكس بما ،%11.3 إلى لتصل التشغيلية  الإيرادات

 رغم  للمجموعة  الإجمالية  التكاليف  نسرربة أدى إلى تحسررن  وهو ما  الفترة، خلال  التشررغيلية  التكاليف  من  أسرررع بمعدل  التشررغيلية  الإيرادات إلى نمو  وتجدر الإشررارة

 على  «تعليم»  شرركة قدرة  السرابق،  العام  من  المماثلة  الفترة في  %٦4.1 مقابل  ،%٦3.٠  إلى  المصرروفات  نسربة  انخفاض  ويعكس.  التوسرعات في  الاسرتثمار  اسرتمرار

 IAS  الدولي  المحاسربي  للمعيار  ووفقاً.  التكاليف  إدارة في  مع الانضرباط  التشرغيلية  الرافعة وتحسرين  النمو في  الاسرتثمار  بين  التوازن  تحقيق خلال من  بكفاءة،  التوسرع

 المجمعة. التشغيلية المصروفات ضمن تدخل لا وبالتالي الملكية، حقوق بطريقة احتسابها يتم والتي ،«جروب فيرست كيدز» شركة الأرقام هذه تستثني ،28

 ( «جروب فيرات  كيتز»)بااتبعاد شركة  الضرائب والإهلاك والااتهلاكوالفوائت الأ باح التشغيلية قبل خصم 
 

 والضرائب الفوائتالأ باح التشغيلية قبل خصم 

 والإهلاك والااتهلاك )مليون د هم إما اتي(

 تسعة أشهر

 25/2024 

 تسعة أشهر

 26/2025 
 التغيير 

 معتل النمو

  السنوي 

 % 1٦.٠ ٦٠.5 439.4 378.9 والإهلاك والاستهلاك الفوائد والضرائب الأرباح التشغيلية قبل خصم 

 % ٠.8- لا يوجد % 37.7 % 38.5 هامش الأرباح التشغيلية 

والاستهلاك   والإهلاكالفوائد والضرائب الأرباح التشغيلية قبل خصم 

 لكل طالب )درهم إماراتي( 
9,1٦٠.3 1٠,419.3 1,٢59.٠ 13.7 % 

 % 1٢.٦ 4٦.3 413.٦ 3٦7.3 المدارس المتميزة 

 % 1.1- لا يوجد % 41.5 % 4٢.٦ هامش الأرباح التشغيلية 

 والإهلاك الفوائد والضرائب الأرباح التشغيلية قبل خصم 

 والاستهلاك لكل طالب )درهم إماراتي( 
٢٢,٢ ٢٢,٠٢٢.٦45.9 ٢٢3.3 1.٠ % 

 % 1٢٢.4 14.٢ ٢5.8 11.٦ المدارس القائمة على الشراكة مع الجهات الحكومية

 % 5.7 لا يوجد % 15.٢ % 9.5 هامش الأرباح التشغيلية 

 والإهلاك الفوائد والضرائب الأرباح التشغيلية قبل خصم 

 والاستهلاك لكل طالب )درهم إماراتي( 
47٠.1 1,٠94.٦٢ ٦4.٦ 13٢.9 % 

مليون درهم إماراتي خلال فترة التسعة أشهر    439.4بلغت الأرباح التشغيلية قبل خصم الفوائد والضرائب والإهلاك والاستهلاك المجمعة لشركة »تعليم« القابضة  

(.  K-12ساسي وقبل الجامعي )، بما يعكس استمرار النمو عبر محفظة مدارس المجموعة للتعليم الأ%1٦.٠، وهو نمو بنسبة سنوية  ٢٦/٢٠٢5من العام الدراسي  

في الفترة المماثلة من العام السابق، ويعكس ذلك بشكل أساسي التكاليف المخط  لها لزيادة معدلات التشغيل    %38.5، مقابل  %37.7وبلغ هامش الأرباح التشغيلية  

ارتفاع ساهم  ة إظهار رافعة تشغيلية قوية، حيث  المرتبطة بالمدارس المتميزة التي تم افتتاحها أو توسعتها حديثاً. وعلى الرغم من هذه الاستثمارات، واصلت المجموع

 نمو الأرباح التشغيلية. في دعم ، والانضباط في إدارة التكاليف الدراسية عدد الطلبة المقيدين، وتدرج الرسوم

مليون   413.٦تشغيلية قبل خصم الفوائد والضرائب والإهلاك والاستهلاك  ال  حهأربا  بلغت وظل قطاع المدارس المتميزة المحرك الرئيسي لأرباح المجموعة، حيث  

حيث يرجع انخفاضه ،  %41.5هامش الأرباح التشغيلية    وبلغ.  %1٢.٦من إجمالي الأرباح التشغيلية المجمعة، وهو نمو بنسبة سنوية    %94.1درهم إماراتي، ما يمثل  

  التعليمية   الكوادرالتكاليف المخط  لها للتأسيس وزيادة معدلات التشغيل في الحُرُم المدرسية التي تم افتتاحها أو يجري توسعتها حديثاً، حيث يتم تجهيز    الطفيف إلى

 . مع استمرار نمو أعمال هذه المدارس اح التشغيلية  بومن المتوقع تحسن هامش الأروالبنية التحتية التشغيلية قبل الوصول إلى الطاقة الاستيعابية الكاملة. 

مليون درهم   ٢5.8تشغيلية قبل خصم الفوائد والضرائب والإهلاك والاستهلاك  الرباح  الأ  ، بلغتقطاع المدارس القائمة على الشراكة مع الجهات الحكومية  وضمن

. ويعكس هذا  %9.5مقابل    %15.٢الفترة المماثلة من العام السابق، فيما تحسن هامش الأرباح التشغيلية ليصل إلى  ب  رنةبأكثر من الضعف مقاوهو نمو  إماراتي،  

، إلى جانب استمرار توسع »مدارس دبي« )نظام الشراكة بين القطاعين العام والخاص( وفق نموذجها  مدارس القطاعالتحسن ارتفاع معدلات التشغيل عبر محفظة  

 القائم على الرسوم الدراسية. 

 في ضوء درهمًا إماراتياً،    ٢٢,٢4٦وارتفعت الأرباح التشغيلية قبل خصم الفوائد والضرائب والإهلاك والاستهلاك لكل طالب في قطاع المدارس المتميزة لتصل إلى  

 استيعابية جديدة. ات قدرإضافة الاستثمار في  من  رغم وعلى الالمتميزة المدارس استمرار نمو أعمال محفظة  

الحكومية بأكثر من المدارس القائمة على الشراكة مع الجهات  وارتفعت الأرباح التشغيلية قبل خصم الفوائد والضرائب والإهلاك والاستهلاك لكل طالب في قطاع  

 درهمًا إماراتياً، مدعومة بارتفاع معدلات التشغيل وتحسن كفاءة المحفظة.  1,٠95الضعف لتصل إلى 

، تستثني هذه النتائج شركة »كيدز فيرست جروب«، والتي يتم احتسابها كاستثمار بحقوق الملكية، علمًا بأن شركة  IAS 28وتماشياً مع المعيار المحاسبي الدولي  

 مليون درهم إماراتي خلال الفترة.  55.8 بقيمة»كيدز فيرست جروب« حققت أرباحًا تشغيلية قبل خصم الفوائد والضرائب والإهلاك والاستهلاك 

 % 16.4 103.4 734.7 631.2 المصروفات إجمالي 

 % 1.1- لا يوجد % ٦3.٠ % ٦4.1 من الإيرادات التشغيلية %
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 )يتضمن »كيتز فيرات جروب«(  صافي الربح
 

 صافي الربح )مليون د هم إما اتي(
 تسعة أشهر

 25/2024 

 تسعة أشهر

 26/2025 
 التغيير 

 معتل النمو

  السنوي 

 % 8.9 25.3 309.9 284.6 صافي الربح )قبل الضرائب( 

 % ٢.3- لا يوجد % ٢٦.٦ % ٢8.9 %  هامش صافي الربح )قبل الضرائب(

 لا يوجد 1.9 27.3 25.4 الضريبة الحالية  

 لا يوجد 0.1 ( 0.6) ( 0.8) الضريبة المؤجلة 

 % 9.0 23.3 283.2 259.9 صافي الربح )بعد خصم الضرائب(  

 % ٢.1- لا يوجد % ٢4.3 % ٢٦.4  % الضرائب(هامش صافي الربح )بعد خصم 

 

، وهو نمو بنسبة ٢٦/٢٠٢5مليون درهم إماراتي خلال فترة التسعة أشهر من العام الدراسي    ٢83.٢  بقيمة  شركة »تعليم« صافي ربح بعد خصم الضرائبسجلت  

مليون درهم إماراتي، والتي يتم   1٠.7  البالغةلمجموعة، ومساهمة شركة »كيدز فيرست جروب«  لارتفاع الأرباح التشغيلية  ويرجع هذا النمو إلى  .  %9.٠سنوية  

وقد ساهم ارتفاع تكاليف التمويل المرتبطة بتمويل   .IAS 28إثباتها من خلال استثمار المجموعة المحتسب بطريقة حقوق الملكية وفقاً للمعيار المحاسبي الدولي  

 التوسع المستمر للمجموعة في الحد من هذه المكاسب جزئياً. 

في الفترة المماثلة من العام السابق. ويعكس انخفاض الهامش بشكل أساسي ارتفاع تكاليف    %٢٦.4، مقابل  %٢4.3وبلغ هامش صافي الربح بعد خصم الضرائب  

المجموعة، إلى جانب استيعاب هامش الأرباح التشغيلية قبل خصم الفوائد والضرائب والإهلاك والاستهلاك    ات التي تتبناهاتوسعالالاقتراض لتمويل استراتيجية  

 ا.لتكاليف زيادة معدلات التشغيل المخط  لها المرتبطة بالمدارس التي تم افتتاحها أو توسعتها حديثً 

  قوة ومرونة  بفضل  %4.8مليون درهم إماراتي، وهو نمو بنسبة سنوية    ٢7٢.5وباستبعاد شركة »كيدز فيرست جروب«، بلغ صافي الربح بعد خصم الضرائب  

ة للفترة مخصص ضريبة يعباء الضريبالأ( رغم استمرار دورة الاستثمار الجارية. وشملت  K-12أعمال شركة »تعليم« في قطاع التعليم الأساسي وقبل الجامعي )

 مليون درهم إماراتي.  ٠.٦ بقيمةمليون درهم إماراتي ورصيداً ضريبيًا مؤجلًا  ٢7.3 بقيمةحالية 

ثمار في القدرة الاستيعابية وتؤكد هذه النتائج قدرة المجموعة على مواصلة نمو أرباحها في ظل تنفيذ استراتيجية التوسع طويلة الأجل. وعلى الرغم من استمرار الاست

مالي  ال تشغيلي وال  ها ( أداءK-12أعمال التعليم الأساسي وقبل الجامعي ) محفظة  شركة »كيدز فيرست جروب« خلال الفترة، واصلت  لالمؤقت  التوقف  الجديدة وأثر  

 شركة »تعليم« وقابليته للتوسع. ل  يتشغيلالنموذج ال، ما يعزز قوة القوي

 حتسب بطريقة حقوق الملكية(م)ااتثما   »كيتز فيرات جروب«ركة ش

، يتم احتسرراب شررركة »كيدز فيرسررت جروب« كاسررتثمار بحقوق الملكية، حيث تقر شررركة »تعليم« بحصررتها من الأرباح بعد ٢8وفقاً للمعيار المحاسرربي الدولي رقم 

مليون درهم   19٢.5 بقيمة، حققت شررركة »كيدز فيرسررت جروب« إيرادات تشررغيلية بشرركل مسررتقل( المطلوبة. وPPAتطبيق تعديلات تخصرريص سررعر الشررراء )

 . %73.7بمعدل طاقة استيعابية مستغلة بلغ وذلك حضانة،  3٦طفلًا عبر  4,714، من خلال خدمة ٢٦/٢٠٢5إماراتي خلال فترة التسعة أشهر من العام الدراسي 

، رغم %٢9.٠بلغ أرباح تشرغيلية بهامش  ومليون درهم إماراتي،    55.8  قيمةوحققت المنصرة أرباحًا تشرغيلية قبل خصرم الفوائد والضررائب والإهلاك والاسرتهلاك ب

نموذج الإيجار العقاري الذي يخفف من عبء الإهلاك المرتب  بالعقارات المملوكة، ما   تعكس الأرباح المحققةو  الاضررطراب التشررغيلي المؤقت الذي شررهدته الفترة.

 الأصول. الاعتماد على التعليمية كثيفة بالمشروعاتيتيح تحويل الأداء التشغيلي إلى صافي دخل بشكل مباشر مقارنة 

  «جروب فيرات  كيتز» لشركة المستقل المالي الأداء

 (د هم  بالمليون)
 « جروب فيرات كيتز»شركة 

(100% ) 
 « جروب  فيرات كيتز»في  «تعليم»حصة 

(95% ) 
 4,714 4,714 المقيدين الأطفالعدد 

 182.9 192.5 التشغيلية  الإيرادات

 188.4 198.3 إجمالي الإيرادات 

 ( 96.6) ( 101.6) تكاليف الموظفين

 ( 38.8) ( 40.9) نفقات أخرى 

 والإهلاك  والضرائب الفوائدالأرباح التشغيلية قبل خصم 

 والاستهلاك  
55.8 53.0 

 ( 0.0) ( 0.0) تكاليف التمويل 

 ( 1٢.٠) ( 12.7) الاستهلاك والإطفاء 

 ( 23.5) ( 24.7) ( IFRS 16) المالية التقارير لإعداد الدولي المعيار

 17.5 18.4 صافي الربح قبل خصم الضرائب 

 ( 1.3) ( 1.3) الضريبة الحالية*

 16.2 17.0 صافي الربح )بعد خصم الضرائب( 
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مليون درهم إماراتي خلال الفترة، قبل تعديلات تخصريص سرعر    17.٠وعلى أسراس مسرتقل، بلغ صرافي ربح شرركة »كيدز فيرسرت جروب« بعد خصرم الضررائب  

شرركة »كيدز فيرسرت   علمًا بأنوتعديلات تخصريص سرعر الشرراء المطلوبة عقب الاسرتحواذ،    %95(. وبعد تطبيق حصرة ملكية شرركة »تعليم« البالغة  PPAالشرراء )

 .٢٦/٢٠٢5للمجموعة خلال فترة التسعة أشهر من العام الدراسي  صافي الربح المجمعمليون درهم إماراتي في  1٠.7بمبلغ ساهمت جروب« 

عقب إعادة فتح    ى مرة أخرىمعدل تسرجيل الطلاب تعافإلا أن وفي حين أثرت الاضرطرابات الإقليمية بشركل مؤقت على معدل الإشرغال في الحضرانات خلال الفترة،  

  الأسراسريالنمو ب مدفوعًاالإشرغال    تمعدلا نموعلى المخيمات الصريفية. وتطلعاً للمسرتقبل، من المتوقع    القويالحضرانات، مدعومًا بتحسرن ثقة أولياء الأمور، والطلب  

. وتكمل شرركة »كيدز فيرسرت جروب«  ٢٠٢٦لمعدل تسرجيل الطلاب، إلى جانب الافتتاح المخط  لحضرانتين جديدتين ضرمن فئة المجتمعات المتميزة في سربتمبر  

على   الأرباح  يدعم نمو شررركة »تعليم« من خلال توسررعة تواجد المجموعة في قطاع التعليم المبكر، مع توفير مصرردر خفيف الأصررولالتعليمية المتنوعة لمنصررة  ال

 .المدى الطويل

 26/2025 عام الماليمن ال لفترة التسعة أشهر  أبرز مؤشرات المركز المالي

ملخص بيان المركز المالي الموحت )مليون د هم 

 إما اتي( 

 العام المالي

 25/2024 

 تسعة أشهر

 26/2025 
 التغيير 

 معتل النمو

  السنوي 

 %٠.٦ ٢4.4 4,٢38.٢  4,٢13.9   الأصولإجمالي 
 %1٢.4 ٢55.4 ٢,3٠8.8 ٢,٠53.4 الممتلكات والمعدات 

 %1.٢ 1٠.7 9٢5.٠ 914.3 مشترك   مشروع  في الاستثمار
 %1.7- (5.3) 3٠9.٢ 314.5 غير الملموسة الأخرى  الأصولالشهرة التجارية و

 4.7%- (11.8) ٠.٢41 7.٢5٢ ( IFRS 16حق الاستخدام )ل الأصو
 %39.7- ( ٢11.٢) 3٢٠.٢ 531.4 وودائع الوكالة  النقدية وما في حكمها

 %9.1- (13.4) 134.1 147.5 أخرى  الأصول
 %4.4- ( 1٠٦.3) ٢,3٢9.1 ٢,435.3  الالتزاماتإجمالي 

 %1.٢ 3.5 3٠٢.9 ٢99.5 التزامات الإيجار 
 %35.8- ( ٢89.8) 518.8 8٠8.7 الأخرى   الالتزاماتالمخصصات و

 %13.٦ 18٠.1 1,5٠7.3 1,3٢7.٢ التزامات القروض المصرفية
 %7.3 13٠.٦ 1,9٠9.٢ 1,778.5 حقوق الملكية 

 %٠.٦ ٢4.4 4,٢38.٢ 4,٢13.9   الالتزامات إجمالي حقوق الملكية و

  اتسرتثمار الا، مسرتقرًا بشركل عام مقارنة بنهاية العام رغم اسرتمرار برنامج  ٢٠٢٦مايو   31مليون درهم إماراتي كما في   4,٢38.٢بلغ إجمالي أصرول المجموعة  

الممتلكات والمعدات إلى حد  الحد من نمو توسرعات المخططة فيالخاصرة بالتمويل النفقات الرأسرمالية  في الاسرتخدام المخط  لررصردة النقدية  سراهملمجموعة. وقد  ل

 كبير.

مليون درهم إماراتي، بما يعكس اسررتمرار الاسررتثمار في   ٢,3٠8.8منذ بداية العام لتصررل إلى    %1٢.4ارتفعت الممتلكات والمعدات والعقارات الاسررتثمارية بنسرربة  

 غاف وودز«. -ية أبوظبي«، وتطويرات أخرى في مشروع »دبي البريطان -دبي«، ومدرسة »هارو  -برنامج توسع المجموعة، بما في ذلك مدرسة »هارو 

مليون درهم إماراتي، ويمثل ذلك حصة شركة »تعليم« المحتسبة بطريقة حقوق   9٢5.٠ارتفع الاسرتثمار في شرركة »كيدز فيرسرت جروب« بشركل طفيف ليصرل إلى  

الذي تتبعه شرركة »كيدز فيرسرت جروب«، تسراهم المنصرة في   تأجير الأصرولالملكية من أرباح شرركة »كيدز فيرسرت جروب«. وفي ظل نموذج التشرغيل القائم على 

 قاعدة الأصول الثابتة المملوكة بشكل ملموس. زيادةأرباح المجموعة دون 

مليون  ٢41.٠مليون درهم إماراتي، وانخفضرت الأصرول حق الاسرتخدام لتصرل إلى   3٠9.٢انخفضرت الشرهرة التجارية والأصرول غير الملموسرة الأخرى لتصرل إلى  

 على التوالي. IFRS 16درهم إماراتي، تماشياً مع إهلاك الأصول غير الملموسة المجدول ورسوم الإهلاك بموجب المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية 

مليون درهم إماراتي، ويرجع ذلك بشرركل أسرراسرري إلى توظيف   3٢٠.٢منذ بداية العام لتصررل إلى    %39.7وما في حكمها وودائع الوكالة بنسرربة  النقديةانخفضررت  

 تمويل استثمارات النمو الاستراتيجية وخدمة الدين خلال الفترة.في الاحتياطيات النقدية وودائع الوكالة 

ملحوظ في النخفراض  الاكبير إلى    بشرررركرلمنرذ بردايرة العرام، ويرجع ذلرك    %4.4بنسرررربرة    ، وهو انخفراضمليون درهم إمراراتي  ٢,3٢9.1إجمرالي الالتزامرات   بلغ

منذ بداية العام لتصرررل إلى    %13.٦نتيجة تسررروية الالتزامات خلال الفترة. وارتفعت التزامات القروض المصررررفية بنسررربة  والذمم الدائنة الأخرى  المخصرررصرررات 

 -دبي«، ومدرسررة »هارو   -هذا الارتفاع بشرركل شرربه كامل اسررتثمارات النمو، وبشرركل أسرراسرري تمويل مدرسررة »هارو    عكسمليون درهم إماراتي، وي  1,5٠7.3

 مليون درهم إماراتي. 3٠٢.9ميرا«. وظلت التزامات الإيجار مستقرة عند  –«، ومبادرات التوسع الأخرى بما في ذلك مدرسة »دبي البريطانية أبوظبي

 مًا بأن توزيعات الأرباحلعالفترة،   خلال  المحققة بالربحيةمليون درهم إماراتي، مدعومة   1,9٠9.٢منذ بداية العام لتصررل إلى    %7.3ارتفعت حقوق الملكية بنسرربة  

نحو تطوير مدارس  سرراهمت في الحد من هذا الأثر جزئياً. ويعكس المركز المالي لشررركة »تعليم« مرحلة الاسررتثمار النشرر  للمجموعة، حيث يتم توجيه رأس المال  

 ملكية.الحقوق قوية لجديدة وتوسعة المحفظة مع الحفاظ على قاعدة 

 مؤشرات التين وصافي التين 

 التين وصافي التين )مليون د هم إما اتي(
 العام المالي

 25/2024 

 تسعة أشهر

26/2025 
 التغيير 

 معتل النمو

  السنوي 

 %13.٦ 18٠.1 1,5٠7.3 1,3٢7.٢ إجمالي الدين

 %59.9- (8٠.7) 54.1 134.8 الودائع )الوكالة( 

 %3٢.9- ( 13٠.5) ٢٦٦.1 39٦.7 النقدية وما في حكمها 

 %39.7- ( ٢11.٢) 3٢٠.٢ 531.4 إجمالي الودائع، النقدية وما في حكمها
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 %38.4- (٢5.4) 4٠.7 ٦٦.٢ النقدية المقيدة

 %4٢.5 3٦5.9 1,٢٢7.9 8٦1.9 صافي الدين 

إماراتي كما في    1,5٠7.3بلغ إجمالي الدين   لدعم   %13.٦، وهو نمو بنسبة  ٢٠٢٦مايو    31مليون درهم  العام، بما يعكس استمرار سحوبات التمويل  منذ بداية 

 .التي تنفذها المجموعةالجارية، بما يتماشى مع خطة الاستثمار المرحلية   اتمشروعات تطوير المدارس والتوسع

منذ بداية العام، وبلغت ودائع الوكالة    %3٢.9مليون درهم إماراتي، منخفضة بنسبة    ٢٦٦.1اعتدلت مستويات السيولة خلال الفترة، حيث بلغت النقدية وما في حكمها  

منذ بداية العام، مع توجيه السيولة المتاحة نحو النفقات الرأسمالية ومتطلبات التمويل. وبلغ إجمالي النقدية   %59.9بنسبة   وهو انخفاضمليون درهم إماراتي،    54.1

ماراتي،  مليون درهم إ  4٠.7مليون درهم إماراتي في نهاية العام. وبلغت النقدية المقيدة    531.4مليون درهم إماراتي، مقابل    3٢٠.٢وما في حكمها وودائع الوكالة  

 بعقود الشراكة مع الجهات الحكومية.  والمتعلقةمنخفضة بشكل أساسي نتيجة الأرصدة المحتفظ بها 

منذ بداية العام، ما يعكس الأثر المزدوج لارتفاع حجم القروض والاستخدام    %4٢.5مليون درهم إماراتي، وهو نمو بنسبة    1,٢٢7.9وبناءً على ذلك، بلغ صافي الدين  

على مدار الاثني عشر شهرًا الماضية، بلغت نسبة صافي الدين إلى الأرباح وبعد احتساب أثر عقود الإيجار  المجموعة.    اتالمخط  لررصدة النقدية لتمويل توسع

ضعفاً،    5.45بلغت نسبة تغطية خدمة الدين  في حين  ضعفاً،   ٠.79، وبلغت الرافعة المالية  ضعفاً  3.58التشغيلية قبل خصم الفوائد والضرائب والإهلاك والاستهلاك  

ضمن الحدود المريحة لمتطلبات التعهدات المالية الخاصة بكل منهما. ويرتب  نمو الدين بشكل شبه كامل باستثمارات النمو، حيث بلغت  ظلت  كلتا النسبتين  علمًا بأن  

 من السحوبات الجديدة.  %9٠النفقات الرأسمالية المخصصة لمدرستي »هارو« في دبي وأبوظبي نحو 

لنمو، حيث يتم توجيه القروض نحو توسعة القدرة الاستيعابية على المدى الطويل، مع  لموجه  المنضب  وال تمويلالوبشكل عام، يعكس ملف الرافعة المالية للمجموعة 

 المالية، وسيولة كافية لدعم النمو المستقبلي.  لتلبية الالتزامات ، وهامش مريح متوازنالحفاظ على هيكل رأسمالي 

 النفقات الرأامالية
 النفقات الرأامالية )مليون د هم إما اتي(

 تسعة أشهر

 25/2024 

 تسعة أشهر

 26/2025 
 التغيير 

 معتل النمو

  السنوي 

 % 45.٢- ( ٢71.٦) 3٢8.7 ٦٠٠.3 النفقات المضافة خلال الفترة 

 % 3٢.8- - % ٢8.٢ % ٦1.٠ % من الإيرادات التشغيلية

 % 1٠7.3 1٦٦.٢ 3٢1.1 154.9 النفقات الرأسمالية التوسعية 

 % 1٠٠.٠- ( 43٦.3) ٠.٠ 43٦.3   لعمليات الاستحواذالنفقات الرأسمالية  

 % 17.٠- ( 1.٦) 7.٦ 9.1 النفقات الرأسمالية للصيانة

 
من الإيرادات التشغيلية،   %٢8.٢  لتمثل بذلك،  ٢٦/٢٠٢5مليون درهم إماراتي خلال فترة التسعة أشهر من العام الدراسي    3٢8.7بلغت النفقات الرأسمالية للمجموعة  

الاستحواذ على المدرسة »اللبنانية   شهدت مليون درهم إماراتي في الفترة المماثلة من العام السابق، والتي    ٦٠٠.3على أساس سنوي مقابل    %45.٢وهو انخفاض بنسبة  

ايلاند«. وتعكس النفقات الرأسمالية خلال    -مدرسة »دبي البريطانية    صالحميدان« وشراء أراضٍ ومباني من مؤسسة »إمتي« التعليمية ل   –الفرنكوفونية الخاصة  

 الفترة الحالية بشكل أساسي الاستثمارات في خط  التوسع الذاتي للمجموعة.

أكثر من الضعف، لتمثل بذلك ما يقارب إجمالي النفقات الرأسمالية خلال الفترة. وظل  وهو ارتفاع بمليون درهم إماراتي،  3٢1.1بلغت النفقات الرأسمالية التوسعية 

«، وإضافات استراتيجية أخرى  أبوظبي  -دبي«، ومدرسة »هارو    -المتميزة، بما في ذلك مدرسة »هارو  المدارس  محفظة  ب الاستثمار مركزًا على التوسعات المخططة  

مليون درهم إماراتي في الفترة المماثلة من العام السابق، ما يعكس استكمال    43٦.3للقدرة الاستيعابية. ولم يتم تسجيل أي نفقات رأسمالية لعمليات الاستحواذ مقابل  

الرأسمالية محدودة   الصيانة  نفقات  بينما ظلت  للمجموعة،  الأخير  الاستحواذ  تحولًا    7.٦عند  برنامج  الرأسمالية  النفقات  في  التغير  إماراتي. ويعكس  مليون درهم 

 التوسع الذاتي، مع تخصيص المزيد من رأس المال لتطوير مدارس جديدة وتوسعة الحُرُم المدرسية القائمة.   إلىاستراتيجياً من الاستثمار القائم على الاستحواذ 

 - نهاية البيان-

 عن شركة »تعليم« القابضة 
التعليمية التي تعمل في قطاع التعليم الأسرراسرري وقبل الجامعي في دولة  ( هي واحدة من أكبر المؤسررسررات  TAALEEM مز اعععوق دبي المالي  »تعليم« القابضررة )شررركة  

مدرسرة قائمة على الشرراكة مع الجهات   ٢3مدارس ضرمن فئة المدارس المتميزة، إلى جانب إدارة   14مدرسرة، حيث تقوم ب دارة وتشرغيل   37الإمارات وبمحفظة واسرعة تضرم  

  طالب، من خلال فريقها المتفاني والذي يضم أكفأ المتخصصين بمجال التعليم من حول العالم.  4٢,17٠الحكومية. وتقوم الشركة ب ثراء قاعدة واسعة من الطلاب تضم أكثر من 

الرائدة في تقديم خدمات «،  كيدز فيرسررت جروب»شررركة  في   %95على حصررة  في إتمام عملية الاسررتحواذ   «تعليم»نجحت  ،  وإلى جانب مرحلة التعليم المدرسرري وقبل الجامعي

 .وقطر الإمارات في حضانة 3٦ تضم واسعة شبكة تدير والتي الإمارات وقطر فيالتعليم المبكر 

 www.taaleem.aeلمزيد من المعلومات يرجى زيارة موقع الشركة: 

http://www.taaleem.ae/
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  *الشركة( من رأس مال  %5)أكثر من  هيكل المساهمين

 نسبة الأاهم المملوكة  المساهمين 

 % 22.4 شركة الصكوك الوطنية

 % 13.6 صندوق المعرفة 

 % 7.3 المجموعة التجارية للاستثمار ذ.م.م 

 % 6.2 أحمد سعد الخياط 

 % 50.5 أخرى 

 

 

 

 بيانات اتصال علاقات المستثمرين

 مدير قطاع علاقات المستثمرين  – ، ماجستير إدارة الأعمالنورا غنام

 971501142365+موبايل: 

nghannam@taaleem.ae 

www.taaleem.ae 

22.4%

13.6%

7.3%
6.2%

50.5%

شركة الصكوك الوطنية

صندوق المعرفة

م.م.المجموعة التجارية للاستثمار ذ

أحمد سعد محمد فوزي الخياط

أخرى

mailto:nghannam@taaleem.ae
http://www.taaleem.ae/

